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– Opening door de voorzitter, Vincent Mulder 
 

– Inleiding door burgemeester Sander Schelberg 
 

– Toelichting op het beleid, thema’s en scenario’s door 
Jeroen Cozijnsen 
 

– Gesprek over thema’s en prioriteiten 
 

– Richting voor besluitvorming 
 

 



Korte terugblik op beleid  
 

 Huidige beleid: 
– Doorontwikkeling veiligheidshuis 

 Transities, Dynamic, samenwerking VTT-VHT 
– Veilige wijken 

 Aanpak woninginbraken, 2 AVO’s, herstructurering 
wijken 

– Aanpak georganiseerde criminaliteit  
 Klarinet, hennep en RIEC 

– Integraal toezicht en handhaving 
 Drank en horeca 

 Evenementenveiligheid 
 Radicalisering 
 Maatschappelijke onrust  
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Korte terugblik op proces 

 Expertsessie met collega’s en partners 
 Werksessie met de raad 

 
 Brede betrokkenheid, veel verbonden facetten 
 Samen hebben we veel informatie over 

hetgeen speelt in de stad 
 Meerdere belangrijke thema’s die moeilijk te 

vergelijken of in rangorde te plaatsen zijn 
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Rol van de raad en functie IV-beleid  
 3 functies Integraal veiligheidsbeleid 
 

– Facet-beleid: zichtbaar maken van alle verbonden 
facetten 
 Zorg domein: jeugd, complexe problematiek, WMO, 

wijkkracht, jeugdbeleid, calamiteiten in de jeugdzorg 
 Fysieke domein: wijkbeheer, vergunningen, toezicht, 

handhaving, handhavingsprogramma 
 
– Onderhandelingsdocument met externe partners: 

 Regionaal IVZ-programma 
 Veiligheidsstrategie politie Oost-Nederland 
 Input jaarplannen RIEC, Halt, VRT, VHT 

 
– Kaderstelling, prioriteiten, koersbepaling 
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8 uitgewerkte thema’s 

 Veilige wijken 

 Binnenstad 

 Jeugd en middelengebruik 

 Aanpak jeugdgroepen 

 Radicalisering 

 Ondermijning 

 Huiselijk geweld 

 Informatiedeling en samenwerking 
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Elkaar vasthouden of verschil 
maken? 

 Elkaar vasthouden: 
– Samenwerking versterken, koers aanscherpen 
– Samen (sociaal&fysiek, gemeente met partners) 

opgaves bepalen 
– Belangrijk als input bovenlokale samenwerking 

 
 Verschil maken: 

– Extra inzet, bundeling capaciteit en middelen 
– Naar de voorkant van het probleem 
– Slagkracht vergroten 
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Elkaar vasthouden 

 Elkaar opzoeken en vasthouden: 
– Veilige wijken 

 Gebiedsgericht werken, Berflo es, Hengelose es, Noord 
– Binnenstad 

Wonen, ondernemen, veilig uitgaan, evenementen, 
bereikbaarheid 

– Aanpak jeugdgroepen 
 Stedelijk jeugdgroepen overleg, groepsscan 

– Huiselijk geweld 
 Informatiebundeling risicogroepen 
 Vroeg-signalering 
 Multidisciplinaire aanpak met gemeentelijke regie 
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Verschil maken 
 Jeugd en middelen gebruik 

– Verschuiving drank naar drugs 
– Versterken weerbaarheid jeugd 
– Verminderen beschikbaarheid drugs 

 Radicalisering en polarisatie 
– Grote impact op maatschappij 
– Nationaal en internationaal gevoed 

 Ondermijning 
– OMG, zorgfraude, hennep, vage branches met cash-

geldstroom 
– Organiseren van (juridische) bestuurlijke opvolging 
– Regionale aanpak = meedoen = barrieres opwerpen  
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Verschil maken #hoedan? 

 Vroeg-signalering en normalisering 
 Barrières opwerpen en  bestuurlijke opvolging 

organiseren 
 Inzetten op flexibiliteit en slagkracht 
 Informatiedeling en samenwerking 
 Gebiedsgericht werken, bv binnenstad 
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3 scenario’s 

 Binnen beschikbare capaciteit en middelen 
prioriteren op thema (wat wel en wat niet) 

 Binnen beschikbare capaciteit en middelen 
prioriteren in tijd (wat nu en wat later) 

 Het meewegen bij nieuwe beleid voor extra 
slagkracht op urgente thema’s 
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Vragen, discussie en koers! 
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