
Omgevingsvisie 
Stedelijk Hengelo
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Instrumenten omgevingswet 

OMGEVINGSVISIE
Kaderstellend
Lange horizon
Gemeenteraad

Behoefte aan 
verdere 

(integrale) 
uitwerking per 
thema/gebied?

Ja

Nee

OMGEVINGSPROGRAMMA
Niet verplicht

Uitvoeringsgericht
Kort / middellange horizon

College

OMGEVINGSPROGRAMMA
Verplicht

Richtlijnen Europese regelgeving 
(actieplan geluid) Bij overschrijding van 

omgevingswaarden
College

OMGEVINGSPLAN
Juridische borging van beleid

Lange horizon
Gemeenteraad 



Denkkader en 
verordening 
participatie 
vastgesteld

Politieke Markt

- Waar staan we nu?
- Wat gaat goed?
- Waar liggen de 

verbeterpunten?
- Evaluatie in groepen

Fase 2.
Hart van 
Hengelo

Omgevingsvisie Hengelo

Fase 1.
Hengeloos 

Buiten

Fase 3.
Stedelijk 
Hengelo



Omgevingsvisie 
Buitengebied

7 oktober 
2020

Politieke Markt

- Waar staan we nu?
- Wat gaat goed?
- Waar liggen de 

verbeterpunten?
- Evaluatie in groepen

Fase 2.
Hart van 
Hengelo

Omgevingsvisie Hengelo

Fase 1.
Hengeloos 

Buiten

Fase 3.
Stedelijk 
Hengelo



Denkkader en 
verordening 
participatie 
vastgesteld

Fase 2.
Hart van 
Hengelo

Omgevingsvisie Hengelo

Fase 1.
Hengeloos 

Buiten

Fase 3.
Stedelijk 
Hengelo

Omgevingsvisie 
Binnenstad / Hart 

van Zuid

23 november 
2022



Denkkader en 
verordening 
participatie 
vastgesteld

Fase 2.
Hart van 
Hengelo

Omgevingsvisie Hengelo

Fase 1.
Hengeloos 

Buiten

Fase 3.
Stedelijk 
Hengelo

Omgevingsvisie 
Stedelijk Gebied

2025







6.
18 april  

Broodje 
Omgevingsvisie

5.
17 april 

Participatie 
avond

Het Berflo

Participatie voor het opstellen van de 
Omgevingsvisie

Alle stappen tot waar we nu zijn!



Strategische visie

Stedelijk Hengelo, waar leven en werken samen komen:

In 2040 is het in Hengelo aangenaam wonen, werken en leven. 
Een stad met een vitale leefomgeving waarin de kwaliteit van 
leven groot is. Hengelo is een sterke gemeente met een rijke 
historie en vol ondernemerschap en ambitie, in het centrum van 
de groene technologische topregio Twente. Een dynamische stad 
waar volop kansen liggen en waar het fijn leven is.



Centrale 
ligging

Onderwijs
We werken aan 
een structurele 

samenwerking met 
onderwijsinstelling

en.

Onderdeel van 
Twente

Masterteam
ondersteunt waar 

mogelijk

Onze kernkwaliteiten zijn
Aangename woon- en werkstad met eigen identiteit



+/- 60 collega’s
Volgden een 
basistraining

Onderwijs
We werken aan 
een structurele 

samenwerking met 
onderwijsinstelling

en.

Onderdeel van 
Twente

Hengelo 
werkstad

Onze kernkwaliteiten zijn
Aangename woon- en werkstad met eigen identiteit



+/- 60 collega’s
Volgden een 
basistraining

Daadkrachtig 
en betrokkenn.

Denkkader
Wordt steeds vaker 

toegepast

Hengelo 
werkstad

Onze kernkwaliteiten zijn
Aangename woon- en werkstad met eigen identiteit

Verhouding tussen banen en aantal inwoners 



Onze kernkwaliteiten zijn
Aangename woon- en werkstad met eigen identiteit

+/- 60 collega’s
Volgden een 
basistraining

Daadkrachtig 
en betrokken

Denkkader
Wordt steeds vaker 

toegepast

Masterteam
ondersteunt waar 

mogelijk



Vindingrijk en 
energiek

Onderwijs
We werken aan 
een structurele 

samenwerking met 
onderwijsinstelling

en.

Rijk 
cultureel 

leven

Masterteam
ondersteunt waar 

mogelijk

Onze kernkwaliteiten zijn
Aangename woon- en werkstad met eigen identiteit



+/- 60 
collega’s

Volgden een 
basistraining

Onderwijs
We werken aan 
een structurele 

samenwerking met 
onderwijsinstelling

en.

Rijk cultureel 
leven He

ng
elo 
we
rks
tad

Onze kernkwaliteiten zijn
Aangename woon- en werkstad met eigen identiteit



+/- 60 collega’s
Volgden een 
basistraining

Historisch 
erfgoed

Denkkader
Wordt steeds vaker 

toegepast

Beken, 
groen en 

ruimte

Onze kernkwaliteiten zijn
Aangename woon- en werkstad met eigen identiteit



Onze kernkwaliteiten zijn
Aangename woon- en werkstad met eigen identiteit

+/- 60 collega’s
Volgden een 
basistraining

Historisch 
erfgoed

Denkkader
Wordt steeds vaker 

toegepast

Masterteam
ondersteunt waar 

mogelijk



Onze kernkwaliteiten zijn
Aangename woon- en werkstad met eigen identiteit

+/- 60 collega’s
Volgden een 
basistraining

Resumé: 
Leefbare en 
vitale wijken



De stad verandert 
1. Brede beroepsbevolking onder druk
2. Samenleving wordt individualistischer
3. Structureel woningtekort
4. Gezondheid onder druk
5. Klimaatverandering
6. Toenemende verkeersdruk



(Inter)nationaal verbonden én lokaal 
versterken



Thema’s voor ontwikkeling van de stad



Thema’s voor ontwikkeling van de stad

(Inter)nationaal verbonden én lokaal versterken



Innovatieve maak- en werkstad

• Meer ruimte voor bedrijvigheid door scherpere profilering 
van bedrijventerreinen en herstructurering en intensivering

• Vier vestigingsmilieus voor diversiteit bedrijvigheid 

➢ High tech terreinen 
➢ Zware maakterreinen 
➢ Gemengde terreinen
➢ Werken in woonwijken

• Duurzame, veilige en aangename werklocaties



De bereikbare stad

• Duurzaam mobiliteit systeem

• Hengelo internationaal verbonden

• Verbonden in en met de regio 

• Duurzame mobiliteit in de stad 



De sociaal en betrokken woonstad

• De wijk als vitale leefomgeving

• Elke wijk een gezonde mix

• Elke wijk een sterk cluster van voorzieningen

• De ruimtelijke kwaliteit versterkt de identiteit van 
de wijk



De groene en gezonde stad

• Vergroenen en meer bewegen

• Elke wijk voldoende en kwalitatief groen

• Beken als groenblauwe dragers

• Bewegen in het groen

• De groene parel: Weusthagpark

• FBK Sportcity



De energie neutrale en circulaire 
stad

• Klimaatneutraal in 2050

• Schone en circulaire economie

• Lokale opwek, opslag en gebruik



Ontwikkelprincipe
Vitale leefomgeving! 



Dank!
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