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Geachte leden van de raad,  

Vermeld altijd het zaaknummer als u contact opneemt met de gemeente. 

   

 Bezoekadres  E-mailadres 

  Hazenweg 121 gemeente@hengelo.nl 

 Telefoonnummer 

  14-074 

 

Met onze brief van 17 september jl., met zaaknummer 2432465, hebben wij u geïnformeerd over 
ontwikkelingen bij onze gemeenschappelijke regeling Regio Twente, die tot doel hebben de 

regionale samenwerking te versterken. Zo was u, vóórdat de algemeen bestuursvergadering van 
25 september jl. over dit onderwerp zou plaatsvinden, op de hoogte van de voortgang van dit 

traject en de opstelling van ons college daarin.  
 
Uitkomst vergadering algemeen bestuur 25 september jl. 

Inmiddels heeft het algemeen bestuur van Regio Twente, waarin wethouder Bruggink namens 
Hengelo zitting heeft, besloten om, conform de lijnen van het advies van de 

gemeentesecretarissen, de veranderopdracht voor Regio Twente vast te stellen. Zoals u uit onze 
vorige brief heeft kunnen opmaken heeft het college van Hengelo zich sterk gemaakt voor verdere 

verbetering van de regionale samenwerking volgens deze lijnen en wij zijn dan ook content met de 
uitkomsten van de algemeen bestuursvergadering.  

Als bijlage sturen wij een brief van het dagelijks bestuur van Regio Twente aan de colleges van alle 
veertien Twentse gemeenten mee, waarin de uitkomsten van deze vergadering meer in detail 

worden geduid. 
 

Medezeggenschap  
Er is door de Ondernemingsraad (OR) van Regio Twente een brief verspreid onder de algemeen 

bestuursleden, het presidium en de leden van de Twenteraad. En ook onder de colleges, 
raadsfracties en griffies van alle Twentse gemeenten. In die brief verwoordt de OR zijn vragen en 

opmerkingen ten aanzien van het door het algemeen bestuur genomen hoofdlijnenbesluit over de 
toekomst van de regionale samenwerking in Twente.   

Het dagelijks bestuur (DB) en de directie van Regio Twente hebben inmiddels gereageerd op, met 
name, de brede verspreiding van deze brief. Wij hechten er aan u deelgenoot te maken van deze 

reactie van het DB/directie van Regio Twente: “Wij begrijpen en waarderen de betrokkenheid van 
de OR bij dit proces. In de fase voorafgaand aan de AB-vergadering van 25 september zijn 

medewerkers van Regio Twente betrokken bij de planvorming en bij de uitwerking is dat niet 
anders. Het hoofdlijnenbesluit van 25 september wordt de komende tijd verder uitgewerkt en de 
medewerkers en de OR krijgen daarin de relevante rol die hun toekomt. Dat hebben we richting de 

OR ook benadrukt. 
Hoezeer wij ook begrijpen dat de OR buiten de huidige overlegvormen en werkstructuren zichtbaar 

en hoorbaar wil zijn, behoort het gesprek op de juiste plek plaats te vinden. De betrokkenheid van 
de OR en de wettelijke positie van de OR zijn goed verankerd in onze organisatie. De bestaande 

overlegvormen en werkstructuren van de OR met de WOR-bestuurder worden optimaal ingezet en 
benut.” 
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Bladnummer Zaaknummer Uw kenmerk 
2 2441610  

Vermeld altijd het zaaknummer als u contact opneemt met de gemeente. 

   

 Bezoekadres  E-mailadres 

 Hazenweg 121 gemeente@hengelo.nl 

  Telefoonnummer 

  14-074 

Wij vertrouwen er op u hiermee voldoende te hebben geïnformeerd. 

         
 

 
Met vriendelijke groet, 

Burgemeester en wethouders van Hengelo, 
de secretaris,    de burgemeester, 

 
De heer J. Eshuis                                 De heer S.W.J.G Schelberg 
 

 
 
Bijlagen:  

1. Brief dagelijks bestuur Regio Twente d.d. 2 oktober 2019, met als onderwerp “versterking 
regionale samenwerking”.  
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o derwerp Versterking regionale samenwerking

Geacht college,

In onze brief van 12 september 2019 hebben wij u geïnformeerd over de extra vergadering
van het algemeen bestuur van 25 september 2019. Deze vergadering stond in het teken van
de versterking van de regionale samenwerking. Wij stuurden u de stukken voor deze
vergadering, waaronder een informatiebrief die uw college aan de raad zou kunnen sturen.

Het algemeen bestuur heeft er bij de besluitvorming de voorkeur aangegeven via uw
colleges de gemeenteraden eensluidend te informeren over de uitkomsten van de
bespreking. Deze brief voorziet hierin. Wij informeren uw college over wat het algemeen
bestuur ons heeft meegegeven voor de verdere uitwerking van de versterking regionale
samenwerking.

Voorstel
Het algemeen bestuur heeft besloten ons voorstel over te nemen en heeft daarmee de
veranderopdracht vastgesteld. Deze veranderopdracht bestaat uit de volgende documenten:

1. Het advies van de Kring van Gemeentesecretarissen  Versterking door focus en
eenvoud  d.d. 4 juli 2019, inclusief de veertien beslispunten.

2. Het addendum van de Kring van Gemeentesecretarissen op het advies, n.a.v.
opmerkingen uit uw bestuur.

3. De brief van het dagelijks bestuur, in samenwerking met de gemeentesecretarissen,
d.d. 12 september 2019 met een uitwerking van het advies.

Ons bestuur is de bestuurlijk verantwoordelijke voor de veranderopdracht, waarbij vanuit het
dagelijks bestuur, de heer Gerritsen fungeert als 'portefeuillehouder .
De algemeen directeur ad interim, de heer C. Aalders, neemt de veranderopdracht aan. Hij
werkt deze opdracht uit tot een transitieplan, dat geschikt is voor een besluit tot
implementatie door de bevoegde gremia. Zoals aangegeven in onze brief van 12 september
jl komt het transitieplan mede tot stand in samenwerking met de deelnemende gemeenten.

Uit omsten
Samengevat kwam bij de bespreking in het algemeen bestuur het volgende naar voren. Bij
de uitwerking:
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1. Is het dagelijks bestuur de procesverantwoordelijke die daarop aanspreekbaar is
voor het algemeen bestuur.

2. Wordt snelheid en zorgvuldigheid betracht.
3. Moet het resultaat van de transitie zijn dat dit structureel efficiënter en effectiever is

en daarmee financieel goedkoper op de langere termijn dan in de huidige situatie.
Dekking van frictiekosten/veranderkapitaal vindt plaats uit het te behalen voordeel.
Van de zijde van het dagelijks bestuur wordt geen garantie gegeven dat er niets bij
de gemeenten in rekening wordt gebracht.

4. Blijven de gemeentesecretarissen betrokken, o.a. met betrekking tot het leveren van
personele inzet vanuit de gemeenten.

5. Zal het dagelijks bestuur in het kader van de go/no go besluit(en) het transitieplan
voorleggen aan het algemeen bestuur. Er moet duidelijkheid komen over het
moment waarop er geen weg terug meer is.

6. Worden de volgende aandachtspunten betrokken:
a. de positionering van vrijetijdseconomie, de regionale energiestrategie/milieu

duurzaamheid afval, recreatieve voorzieningen (denk daarbij aan de specifieke
positie van de gemeenten waarin een recreatiepark ligt) en Kennispunt Twente;

b. de stemverhouding (die afhankelijk is van het besturingsmodel);
c. het boegbeeld van de samenwerking op het gebied van sociaaleconomische

structuurversterking;
d. de discrepantie tussen het Twents Plan van de gezamenlijke O s en het advies

van de gemeentesecretarissen over de governance van de sociaaleconomische
structuurversterking;

e. de verbinding van de GGD met het veiligheidsdomein;
f. de informatievoorziening aan de gemeenteraden/Twenteraad (door colleges,

zoveel mogelijk gelijkluidend, inzet nieuwsbrieven); vanuit het dagelijks bestuur
wordt gevraagd aan dit bestuur een kopie te sturen van brieven aan de raad;

g. de zorgvuldige afwikkeling van activiteiten die nu bij Regio Twente zijn
ondergebracht;

h. het zorgvuldig omgaan met de medewerkers vanuit goed werkgeverschap;
i. cultuuromslag met elkaar doen; dit is minstens zo belangrijk: voorkom dat de

samenwerking weer een bloemkool wordt in de toekomst; vraagt collectief
leiderschap/er komt alleen iets bij of gaat er af als alle 14 gemeenten dat vinden.

Tenslotte
Wij beseffen ons dat er onder u colleges zijn die hun raad al voorafgaand aan de extra
vergadering van het algemeen bestuur hebben geïnformeerd aan de hand van onze
informatiebrief van 12 september. Indien dit het geval is verzoeken wij uw raad aanvullend te
informeren over de in deze brief verwoorde uitkomsten. Als u de voorkeur heeft gegeven
hiermee te wachten tot na de besluitvorming in het algemeen bestuur, kunt u de verwoorde
uitkomsten vanzelfsprekend toevoegen in de brief van 12 september en hiermee uw raad
informeren.

Wij danken u bij voorbaat voor uw medewerking.

et vriendelijke groeten,

Dagelijks bestuur

regiotwente.nl
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